PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI
PRATAMA KABUPATEN LUMAJANG
Sekretariat : Badan Kepegawaian Daerah Jl. Ahmad Yani No. 25

Telp. (0334) 893193 Faks. (0334) 893193
LUMAJANG - 67316

PENGUMUMAN
NOMOR : 02/PANSEL.JPT/1/2023

TENTANG
SELEKSI CALON PEJABAT PIMPINAN TINGGI PRATAMA
KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Lumajang yang lowong tahun 2023, sesuai dengan
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara dan
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil, dan Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 52 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah dalam Kondisi Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus
Disease 2019 (COVID-19), dengan ini kami Panitia Seleksi mengundang Pegawai
Negeri Sipil di lingkungan Kabupaten Lumajang dan wilayah Provinsi Jawa
Timur yang telah memenuhi syarat yang ditentukan, agar mendaftarkan diri
untuk mengisi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Lumajang, melalui
seleksi terbuka yang akan dilaksanakan oleh Panitia Seleksi. Hasil seleksi
diharapkan dapat menghasilkan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang
memiliki integritas dan keunggulan sesuai dengan kompetensi jabatan tersebut

guna mewujudkan masyarakat Lumajang yang hebat dan bermartabat.

A. JABATAN YANG AKAN DIISI
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama yang lowong yang akan diisi melalui
seleksi terbuka adalah :
1) Kepala Badan Pajak dan Retribusi Daerah, dan
2) Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, Perindustrian dan
Perdagangan.
B. PERSYARATAN :
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Kabupaten/Kota/Provinsi di wilayah Provinsi Jawa Timur;
2. Kualifikasi pendidikan minimal Sarjana Strata 1 (S1) atau Diploma IV;
3. Paling rendah memiliki pangkat/golongan ruang Pembina ( IV/a);
4. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan

Fungsional jenjang ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun;



C.

5. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;

6. Tidak dalam status tersangka kasus tindak pidana oleh aparat penegak
hukum;

7.Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat
penetapan/pelantikan;

8. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari
dokter pemerintah;

9. Membuat makalah dengan tema "LUMAJANG YANG BERDAYA SAING,
MAKMUR DAN BERMARTABAT” sub tema berkaitan dengan tugas
pokok dan fungsi OPD yang akan dilamar.

KETENTUAN PENDAFTARAN

1. Pendaftaran dibuka tanggal 1 -8 Februari 2023 yang diumumkan melalui
situs web Pemerintah Kabupaten Lumajang dengan alamat
www.lumajangkab.go.id. dan https://bkd.lumajangkab.go.id/

2. Waktu Pendaftaran :
a. Untuk hari Senin s.d. Kamis : pukul 08.30 s.d. 15.00 WIB.
b. Untuk hari Jumat : pukul 08.30 s.d. 13.00 WIB.

3. Tempat Pendaftaran :
Sekretariat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten
Lumajang di Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Lumajang
Jl. Ahmad Yani No. 25 Telp/Faks. (0334) 893193 Lumajang.
4. Surat lamaran ditujukan kepada :
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA KABUPATEN
LUMAJANG
Dengan alamat Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Lumajang
Jl. Ahmad Yani No. 25 Telp/Faks (0334) 893193 Lumajang
Dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut:
a. Surat lamaran yang ditandatangani oleh yang bersangkutan di atas
meterai Rp 10.000;
b. Fotokopi ijazah Sarjana (S1) atau Diploma IV yang dilegalisir oleh
pejabat yang berwenang;
c. Fotokopi Surat Keputusan Kenaikan Pangkat terakhir dilegalisir oleh
pejabat yang berwenang;
d. Fotokopi Surat Keputusan Pengangkatan Dalam Jabatan terakhir
dilegalisir oleh pejabat yang berwenang;
e. Fotokopi Penilaian Prestasi Kerja PNS Tahun 2021 dan 2022 dilegalisir

oleh pejabat yang berwenang;


http://www.lumajangkab.go.id/
https://bkd.lumajangkab.go.id/

Surat pernyataan persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina
Kepegawaian PNS yang bersangkutan (bagi PNS diluar Pemerintah

Kabupaten Lumajang);

. Surat pernyataan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat

sedang atau berat dan tidak dalam status tersangka kasus tindak
pidana oleh aparat penegak hukum di atas meterai Rp 10.000,

mengetahui Atasan Langsung, sesuai format terlampir;

. Menandatangani Pakta Integritas di atas meterai Rp 10.000 sesuai

format terlampir;

Daftar Riwayat Hidup sesuai format terlampir;

. Surat Keterangan Sehat jasmani dan rohani dari dokter pemerintah;

. Menyertakan makalah dengan tema ”LUMAJANG YANG BERDAYA

SAING, MAKMUR DAN BERMARTABAT” sub tema berkaitan dengan
tugas pokok dan fungsi OPD yang akan dilamar, menggunakan huruf
Times New Roman font 12, jarak spasi 1,5, kertas HVS 80 gram ukuran
A4 minimal 5-8 (lima s.d delapan) halaman sebanyak 6 (enam)
eksemplar;
Pasfoto terbaru berwarna ukuran 3x4 sebanyak 6 (enam) lembar.
Catatan: - Khusus PNS pada Pemerintah Kabupaten Lumajang
hanya menyerahkan dokumen sebagaimana huruf a, f,

g, h, j, dan k. Huruf a s.d. j masing-masing 2 (dua) rangkap.

D. JADWAL PELAKSANAAN

Pelaksanaan Seleksi Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten

Lumajang dengan jadwal sebagai berikut :

NO KEGIATAN KETERANGAN
1 | Pengumuman 1 Februari 2023
2 | Penerimaan berkas 1 - 8 Februari 2023
3 Seleksi administrasi dan penelusuran rekam | 1 - 8 Februari 2023
jejak
4 | Pengumuman hasil seleksi administrasi 9 Februari 2023
5 Seleksi Kompetensi Manajerial dan Sosial 13 Februari 2023

Kultural (assessment center)

Seleksi Kompetensi Teknis/Bidang (makalah, 21 Februari 2023

6 presentasi, dan wawancara)

” Penyampaian laporan hasil akhir seleksi 21 Februari 2023
Kepala OPD ke Bupati

3 Pengumuman hasil akhir 3 (tiga) nama 22 Februari 2023
terbaik

9 Penyampaian laporan hasil akhir seleksi 22 Februari 2023
Kepala OPD ke KASN

10 | Pelantikan Kepala OPD 1 Maret 2023




E. KETENTUAN LAIN :
1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan,
2. Proses seleksi ini tidak dipungut dan/atau dikenakan biaya;
3. Setiap informasi seleksi, akan disampaikan melalui situs web Pemerintah
Kabupaten Lumajang www.lumajangkab.go.id. atau
https:/ /bkd.lumajangkab.go.id/

4. Kelalaian pelamar tidak mengikuti perkembangan informasi menjadi

tanggung jawab yang bersangkutan;

5. Berkas yang sudah masuk di Panitia Seleksi menjadi milik panitia;

6. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan
yang tidak benar, maka Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Lumajang berhak membatalkan hasil seleksi;

7. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu
gugat;

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan apabila ada
kekeliruan dalam pengumuman ini akan diadakan perbaikan sebagaimana

mestinya.

Lumajang, 31 Januari 2023
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI

19690507 198903 1 004



Contoh Surat Lamaran

Kepada
Yth. Panitia Seleksi Jabatan
Pimpinan  Tinggi Pratama
Kabupaten Lumajang
di-
LUMAJANG

Sehubungan dengan Pengumuman Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Kabupaten Lumajang Nomor : 02/PANSEL.JPT/1/2023, tanggal
31 Januari 2023 tentang Seleksi Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama
Kabupaten Lumajang Tahun 2023, saya yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :

Pangkat / gol. ruang

Jabatan

Instansi

No. ponsel

Email :

mengajukan diri untuk mengikuti seleksi terbuka untuk pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama ....(jabatan yang dilamar).... dan akan mengikuti
ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, saya lampirkan seluruh kelengkapan
persyaratan yang ditentukan.

Demikian untuk menjadikan maklum.

Lumajang, .....cooceveevnenieennenn..
Hormat saya,

Meterai Rp 10.000




DAFTAR RIWAYAT HIDUP

A. IDENTITAS

1. NAMA

2. NIP

3. Tempat / Tanggal
Lahir

4. Jenis Kelamin

S. Agama

6. Alamat Rumah
7. Pangkat Terakhir
8. Jabatan Terakhir
9. Satuan Kerja

10. No. ponsel

B. RIWAYAT KEPANGKATAN

Pangkat Surat Keputusan Pejabat
NO Gol/Ruang TMT Nomor Tanggal Yang
Menetapkan
2 3 4 5 6

WM ==

C. RIWAYAT JABATAN

Surat Keputusan Pejabat
Eselo TMT yang
NO Jabatan n Jabatan Nomor Tanggal | Menetapka
n
1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
3.
D. RIWAYAT PENDIDIKAN
1. Pendidikan Umum
Nama Nama STTB/ljazah
Jenjang dan Sekolah / Akadem Kepsek/Direktu
No Jurusan i/ r/ Nomor Taneoal
Pendidikan Perouruan Tinesi Dekan/Ketua/ omo angga
sy g8 Rektor
1 2 3 4 5 6
1. | SD
2. | SLTP
3. | SLTA
4. | Sarjana
5. | Pascasarjan
a
2. Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Tempat dan | Angkatan Lama STTPP
No | Nama Diklat | Penyelenggara / Pendidika
Diklat Tahun n Nomor Tanggal
1 2 3 4 S 6 7




N[+~

3. Pendidikan

dan Pelatihan Teknis dan Fungsional

Tempat dan | Angkatan Lama STTPP
No | Nama Diklat | Penyelenggara / Pendidika
Diklat Tahun n Nomor Tanggal
1 2 3 4 5 6 7
1.
2
E. PENILAIAN PRESTASI KERJA
No | Tahu Pejabat Penilai Atasan Pejabat Penilai Nilai
n
1 2 3 4 S
1.
2
F. PENGALAMAN DIKLAT DALAM NEGERI/LUAR NEGERI MENGENAI
WAWASAN MANAJEMEN PEMERINTAHAN UMUM DAN DAERAH
Tempat dan | Angkatan Lama STTPP
No | Nama Diklat | Penyelengga / Pendidika
ra Diklat Tahun n Nomor Tanggal
1 2 3 4 5 6 7
1.
2
G. PENGALAMAN SEBAGAI PENYAJI SEMINAR/LOKAKARYA/DISKUSI TINGKAT
NASIONAL MENGENAI WAWASAN MENAJEMEN PEMERINTAHAN UMUM DAN
DAERAH
Tempat Tahu Peran dalam
No S P Judul Makalah Seminar/Lokakarya/Disku
eminar n o
1 2 3 4 5
1.
2
H. POKOK -POKOK PIKIRAN STRATEGIS POLITIK DALAM NEGERI
No Judul Buku/Karya Tulis/Makalah Tahun
1 2 3
1.
2.

L.

DAN LAIN-LAIN YANG TIDAK TERSEBUT DI ATAS

Lumajang,




SURAT PERSETUJUAN PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN
(khusus PNS luar Pemkab. Lumajang)

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama

Jabatan

Instansi

Selaku Pejabat Pembina Kepegawaian:
Nama :

NIP

Pangkat, gol. ruang

Jabatan

Instansi

menyetujui yang bersangkutan untuk mengikuti Seleksi Calon Pejabat
Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Lumajang Tahun 2023.




PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG

Nama SKPD

PAKTA INTEGRITAS

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

NIP

Pangkat / Gol Ruang:

Jabatan

menyatakan sebagai berikut :

1. Berperan secara proaktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan
korupsi, kolusi dan nepotisme serta tidak melibatkan diri dalam
perbuatan tercela;

2. Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung berupa suap,
hadiah, bantuan atau bentuk lainnya yang tidak sesuai dengan ketentuan
yang berlaku;

3. Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam melaksanakan
tugas;

4. Menghindari pertentangan kepentingan (conflict of interest) dalam
pelaksanaan tugas;

S. Memberi contoh dalam kepatuhan terhadap peraturan perundang-
undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada karyawan yang
di bawah pengawasan saya dan sesama pegawai di lingkungan kerja saya
secara konsisten;

6. Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di ...(nama
instansi yang dilamar)... serta turut menjaga kerahasiaan saksi atas
pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

7. Bila saya melanggar hal-hal tersebut di atas, saya siap menghadapi

konsekuensinya.
Lumajang, ...cccooeeveveeiiiniinennennnn.
Mengetahui :
Bupati Lumajang, Yang Membuat Pernyataan,

Meterai Rp 10.000




SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT

SEDANG/BERAT
DAN TIDAK DALAM STATUS TERSANGKA

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama
NIP
Pangkat, Gol. Ruang
Jabatan

menyatakan dengan sebenarnya bahwa saya tidak sedang menjalani hukuman
disiplin tingkat sedang atau berat dan tidak dalam status tersangka kasus
tindak pidana oleh aparat penegak hukum.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan
apabila dikemudian hari pernyataan saya ini ternyata tidak benar, maka saya
bersedia dituntut secara hukum.

Lumajang,.....c..ccceeuvenee. 2023
Mengetahui, Saya yang membuat pernyataan,
(Atasan Langsung)

Materai Rp. 10.000
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