
PRIA WANITA

1. HOTEL PRIMA a. Bagian Umum - Min. SMA/Sederajat 1 PERHOTELAN

JL. Raya Soekarno Hatta No. 69 - Membawa Lamaran lengkap 7

Sukodono - Lumajang - Pria

b. Tukang Listrik - Min. SMA/Sedrajat 2

- Membawa Lamaran lengkap

- Paham Tentang Ke-listrikan dan Mesin

- Pria

c. Administrasi - Min. SMA/Sederajat 1 1

- Mampu Menguasai Internet

- Pria dan Wanita Usia Max 28 Thn

- Mampu Bekerja Individu maupun 

Team

d. Tukang Kayu - Min. SMA/Sederajat 2

- Membawa Lamaran lengkap

- Pria usia Max 30 Thn

- Pengalaman Kerja Min 1 Thn dibidang 

Kayu 

- Mempunyai ketelitian dalam

Melaksanakan tugas

2. PT. MUSTIKA BAHANA JAYA a. Tenaga Kerja Produksi - Min. SMP 300 INDUSTRI

Jl. Raya Lumajang - Tempeh Km.7 - Sehat Jasmani dan rohani 300

Lumajang - Bersedia bekerja 3 shift

- pekerja keras

- Pria Usia 18 s/d 35 tahun

- Tidak Berkaca Mata

3. GAJAH MADA HOTEL & RESTAURANT a. Chef Javanese (Koki Jawa) - Wanita usia Max 40 Thn 1 PERHOTELAN

Jl. PB. Sudirman No. 46 Lumajang - Mampu Bekerjasama dalam tim & RESTOURANT

- Mampu Mengoperasikan Komputer 18

- Memiliki pengalaman Min. 3 Thn

b. Bartender - Min. SMA / SMK / Sederajat 1 1

SMK Tata Boga/Perhotelan

diutamakan

- Memiliki Pengalaman 1 Thn

- Mampu bekerjasama dengan tim 

- Memiliki Kemampuan berkomunikasi 

dengan baik

- Pria dan Wanita Usia Max. 25 tahun

c. Waiters - Min. SMA / SMK / Sederajat 4 4

SMK Tata Boga/Perhotelan

diutamakan

- Memiliki Pengalaman 1 Thn

- Mampu bekerjasama dengan tim 

- Memiliki Kemampuan berkomunikasi 

dengan baik

- Pria dan Wanita Usia Max. 25 tahun

d. Supervisor Front Office - Pria dan Wanita Usia Max. 27 tahun 1 1

- Pendidikan Min D3/S1

- Memiliki Pengalaman 1 Thn

- Mampu bekerjasama dengan tim 

- Memiliki Kemampuan berkomunikasi 

dengan baik

e. Supervisor Gudang - Wanita Usia Max. 27 tahun 1

- Pendidikan Min D3/S1

- Memiliki Pengalaman 1 Thn

- Mampu bekerjasama dengan tim 

- Memiliki Kemampuan berkomunikasi 

dengan baik

- Menguasai Excel

f. Admin Gudang - Wanita Usia Max. 27 tahun 1

- Pendidikan Min D1/D3

- Mampu bekerjasama dengan tim 

- Memiliki Kemampuan berkomunikasi 

dengan baik

- Menguasai Excel

g. Cashier - Min. SMA / SMK / Sederajat 3

SMK Tata Boga/Perhotelan

diutamakan

- Memiliki Pengalaman 1 Thn

- Mampu bekerjasama dengan tim 

- Memiliki Kemampuan berkomunikasi 
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dengan baik

- Pria dan Wanita Usia Max. 25 tahun

4. UD. SUMBER MAS MOTOR a. Sales Promotion Girl (SPG) - Min. SMA/SMK/Sederajat 2 PERDAGANGAN

Jl. PB. Sudirman No. 135 Lumajang - Berpenampilan Menarik 17

- Bisa berkomunikasi dengan baik

- Wanita

b. Sales Force (Marketing) - Min. SMA/SMK/Sederajat 10 5

- Memiliki SIM C dan kendaraan sendiri

- Pekerja keras,disiplin dan jujur

- Pria dan Wanita

5. PT. SELULER MEDIA INFOTAMA a. Telkomsel Sales Agent - Pria dan Wanita Usia Mak. 24 Thn 1 1 TELEKOMUNIKASI

Jl. MT. Hariono No. 24 Lumajang - Pendidikan Min. SMA/SMK/Sederajat 2

- Mempunyai SIM C & Kendaraan Sendiri

- Bersedia ditempatkan di Seluruh 

Kab. Lumajang

- Berdedikasi pada Target &

Bertanggung Jawab

6. PT. BPR DHARMA INDRA a. Account Officer (AO) - Pendidikan Min D3, Diutamakan S1 10 PERBANKAN

Jl. Soekarno Hatta No. 8-10 Sukodono - Pria usia max 30 tahun 10

- Memiliki kendaraan pribadi & SIM C

- Bisa bekerja dalam Team Work

- Berpengalaman di Lembaga Keuangan

lebih diutamakan

- Berkelakuan Baik dan Berpenampilan 

Menarik

7. PT. SEMERU MAKMUR KAYUNUSA a. Pelaksana Repair (Produksi) - Pendidikan Min. SMP/Sederajat 50 INDUSTRI

Jl. Raya Klakah Km 03, Ds. Kebonan - Wanita Min. 17 Th - Max 35 Th 52

Kec. Klakah - Membawa Surat Lamaran Lengkap

- Pas poto 3 x 4 (2 lembar)

- Surat Sehat dari Puskesmas

- Surat Ijin Suami (Sudah Menikah)/Kalau 

belum menikah dari orang tua

- Fotocopy SKCK dan KK

b. Operator Forklif - Pendidikan Min. SMP/Sederajat 2

- Pria Min. 17 Th - Max 35 Th

- Membawa Surat Lamaran Lengkap

- Pas poto 3 x 4 (2 lembar)

- Surat Sehat dari Puskesmas

- Surat Ijin Suami (Sudah Menikah)/Kalau 

- belum menikah dari orang tua

- Fotocopy SKCK dan KK

- Fotocopy SIM Operator Forklif

8. PT. UNGGUL MAKMUR SEJAHTERA a. PPIC - Pend. Min SMA IPA/SMK Akuntansi 1 INDUSTRI

Jl. Randuagung No. 9 Ds. Kebonan - Wanita Usia Min. 18 Th 44

- Tinggi Badan 145 cm

- Tidak buta Warna

- Melampirkan Surat Ket. Sehat

b. QA - Pend. Min SMA IPA/SMK Akuntansi 3

- Wanita Usia Min. 18 Th

- Tinggi Badan 145 cm

- Tidak buta Warna

- Melampirkan Surat Ket. Sehat

c. Operator - Pend. Min SMP/Sederajat 40

- Wanita Usia Min. 18 Th

- Tinggi Badan 145 cm

- Tidak buta Warna

- Melampirkan Surat Ket. Sehat

9. PT. INDOMARCO PRISMATAMA a. Pramuniaga - Min. SMA/SMK/MA Sederajat 50 PERDAGANGAN

Jl. Pierre Tendean 99 A, Sukorejo - Pria Usia Max 23 Thn 110

Sumbersari - Jember - Tinggi Badan min. 163 cm

- Belum menikah

- penempatan Area Lumajang Sekitarnya

b. Sopir - Min. SMA/SMK/Sederajat 5

- Memiliki SIM B1/B2

- Tidak Bertato/Bertindik

- Siap ditempatkan di Jember

- Pria Usia Max. 38 Tahun

c. Kasir - Wanita Usia Maks 22 Thn. 50

- Pend. Min. SMA/SMK/Sederajat

- Tinggi Badan Min. 53 Thn

- Belum Menikah

- Penempatan Area Lumajang sekitarnya

d. Team Project - Pria Usia Maks. 23 Thn 5
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- Pend. SMK Bangunan

- Memahami Program Autocad

- Pembuatan Design Gambar Bangunan

- Penyusunan RAB Sederhana

- Belum Menikah

- Siap ditempatkan di Jember

e. EDP OPR - Pria Usia Maks. 23 Thn 6

- Lulusan Min SMK/D1 

Informatika dengan  IPK Min 2,75

- Memahami Bidang Informatika

- Belum Menikah

- Siap ditempatkan di Jember

10. PT. FIF GROUP LUMAJANG a. Marketing Credit Executive - Min. SMA / SMK sederajat 25 PERBANKAN

Jl. Panjaitan No. 79 Lumajang (MCE) - Memiliki kendaraan pribadi & SIM C 50

- Pria usia max. 27 tahun

- Bersedia kerja dibawah target

- Siap ditugaskan di Seluruh wilayah 

Lumajang

- Memiliki kemampuan dasar di dunia 

marketing

b. Collector / Penagihan - Min. SMA / SMK sederajat 15

- Memiliki kendaraan pribadi & SIM C

- Pria usia max. 27 tahun

- Bersedia kerja dibawah target

- Memiliki Kemampuan dasar 

di dunia Penagihan

c. Verifier / Survey - Min. D3 10

- Memiliki kendaraan pribadi & SIM C

- Pria usia max. 27 tahun

- Komunikatif

- Hafal wilayah lumajang

11. PT. AGUNG SAMUDERA SWACIPTA  a. Kapten (NAKHODA) - Pria 5 PJTKI

PERKASA - Pend. Min SMA/Sedserajat 275

Jl. Panji Suroso No. 96i - Malang - Memliki Setrifikat Ijazah ANT-3 

b. KKM (chief Engine) - Pria 5

- Pend. Min SMA/Sederajat

- Memliki Setrifikat Ijazah ANT-3 

c. MUALIM - Pria 15

- Pend. Min SMA/Sederajat

- Memliki Setrifikat Ijazah ANT-5

d. MASINIS - Pria 15

- Pend. Min SMA/Sederajat

- Memliki Setrifikat Ijazah ANT-5

e. JURU MUDI - Pria 20

- Pend. Min SMP/Sederajat

- Memliki Setrifikat Ijazah ANTD

f. KLASI - Pria 30

Pend. Min SMP/Sederajat

h. Tenaga Kerja Indonesia - Negara Penempatan Turki & Dubai

- Pria dan Wanita

- Therapis - Min. SMA/Sedrajat 20 20

- Chef - Min. SMA/Sedrajat 20 20

- Cook - Min. SMA/Sedrajat 20 20

- House Keeping - Min. SMP/Sedrajat 20 20

i. Office

- Supervisor - Pria, Pend. Min S1 5

- Koordinator - Pria, Pend. Min SMA 15

- Tehnik IT - Pria, Pend. Min D3 2

- Instruktur B. Inggris - Pria, Pend. Min D3 3

12. PT. INDRACO JAYA PERKASA a. Staff RnD&QC (RQ) - Pria dan Wanita, Usia max. 30 Th 1 1 PERDAGANGAN

Jl. Semeru Industri I no. 135, - pend. Min. S1 Tekhnologi pangan 15

Bambe - Driyorejo, Gresik - Mampu Memahami Bhs. Mandarin

dan Bhs. Inggris

- memiliki Kemampuan analisa

- Memiliki pengalaman di Industri food

b. Staff Puchasing (PCH) - Pria atau Wanita, Usia max. 30 Thn

- Mampu Memahami Bhs. Mandarin

dan Bhs. Inggris

- Memiliki kemampuan bernegoisasi yg

baik

- Pengalaman min. 2 thn

di bidang yang sama

1



PRIA WANITA

No. NAMA PERUSAHAAN

LOWONGAN YANG DIBUTUHKAN
BERGERAK 

DIBIDANGJABATAN SYARAT- SYARAT
JUMLAH

c. Staf Finance&Accounting (SFA)  - Wanita usia max. 30 Th 1

 - S1. Akuntansi

 - Brivet Pajak

 - Memahami sistem akuntansi

 - Pengalaman di bidang yang sama 

lebih diutamakan

d Staf Electrical Engineering  - Pria usia max.30 Thn 1

 - Minimal D3 teknik elektro

 - Memahami mesin di industri food

 - Pengalaman di bidang yang sama 

lebih diutamakan

e Programer (PGR)  - Pri usia max. 30 Thn 1

 - Min. D3 informatika

 - Memahami bahasa programer 

VB. Delphi, database SQL server

 - Pengalaman di bidang yang sama 

lebih diutamakan

f Sales Motoris - Pria usia max. 30 Thn 2

- Minimal SMA sederajat

 - Memiliki kendaraan sendiri

komunikatif, mampu bekerja tim

maupun individu, bekerja di bawah

tekanan, target, oriented

 - bersedia ditempatkan dimana saja

 - Pengalaman di bidangnnya 

lebih diutamakan

g Administrasi (ADM)  - Wanita usia max. 25 Thn 2

- Minimal SMA sederajat

 - Mampu mengoperasikan komputer

(Ms. Office) (mampu menggunakan 

design program lbh diutamakan)

 - mampu menyusun laporan

 - Bisa bekerja dalam tim

h Area Sales Promotion  - Pria usia max. 35 Thn 1

Representatif - Minimal SMA sederajat

 - Mengenali wilayah pemasaran Jatim

(lebih diutamakan)

 - Negotiations skill, leadership, problem

solving, target oriented and good 

looking

i Manager Promosi  - Pria/wanita usia max. 40 Thn

 - komunikatif dan negosiasi yang baik

 - Dapat menyusun konsep dan 

melakukan pelaksanaan terkait 

promosi.

 - Kreatif, Inovatif, penganalisa yang baik

mau melakukan perjalanan dinas

j Export Staf  - Pria usia max. 30 Thn 2

 - Minimal S1

 - Mampu Memahami Bhs. Mandarin

dan Bhs. Inggris

 - Komunikatif, negosiasi yang baik

Mampu menyusun laporan, membuat

surat penawaran, melakuka analisis

mampu bekerja long shift

k Receptionist  - Wanita usia max. 25 Thn 1

 - Mampu Memahami Bhs. Mandarin

dan Bhs. Inggris

 - Komunikasi baik, personality baik

 - Tinggi min. 165 cm 

dan berpenampilan menarik

13 PT. WANA CAHAYA NUGRAHA a Staf Pajak  - Wanita usia max. 25 Thn 1 PERDAGANGAN

Jl. Raya Klakah KM 316 Lumajang  - Min. D3 (Akuntansi, ekonomi 2

manajemen)

 - IPK min 2,5

 - Jujur dan bertanggung jawab

 - Menguasai cash flow

 - Mampu bekerja sama dalam tim

berkoordinasi dengan baik

 - Bersedia ditempatkan di klakah

b Staf Admin Exim & Umum  - Wanita usia max. 25 Thn 1

 - Min. D3 manajemen

 - IPK min 2,5

 - Jujur dan bertanggung jawab

 - Mampu bekerja sama dalam tim

1
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berkoordinasi dengan baik

 - Bersedia ditempatkan di klakah

 - Pengalaman kerja

14 PT. BRI (Persero) Tbk, Kantor Cabang a. Frontliner Administrasi - Min. D3 (IPK 2,75) 6 6 PERBANKAN

Lumajang (Customer Service/Teller - Belum Menikah 12

Jl. Alun - alun Selatan No. 3 Lumajang /Administrasi) - Berpenampilan Menarik

- Mampu mengoperasikan komputer

- Bertanggung jawab, cekatan, teliti,

- Pria dan Wanita Usia Max. 25 Thn

- Surat Lamaran di sertai:

* Copy KTP

* CV (Curiculum Vitae)

* Pas Poto 4x6 dan Full body ukuran 3R

* Copy Ijazah (SKL tidak berlaku)

* Copy Transkrip Nilai

15 KAMPUS BINA AVIA ANGKASA a. Pramugari dan Staf Airline - Lulusan Min. SMU/DIPLOMA/S1 10 10 PENERBANGAN

Jl. Letjend S. Parman No. 26 Jember (Ticketing & Reservation) - Copy Ijazah terakhir dan CV 20

- Penampilan Menarik

- Sehat Jasmani Rohani

- Pas Poto Berwarna

- Mampu Berkomunikasi dengan 

Bhs. Inggris

16 LAB. PERSADA KOMPUTER a Sales Counter  - Pria dan Wanita Usia Max. 30 Thn 3 3 PERDAGANGAN

Jl. Wijaya Kusuma II Ditrotunan  - Min. SMA / SMK Sederajat 34

Lumajang  - Mempunyai pengalaman sebagai sales

(direkomendasikan)

 - Berkelakuan baik (SKCL)

 - Mampu bekerja dalam tim

b Cashier (Kasir)  -  Wanita Usia Max. 30 Thn 2

 - Min. SMA / SMK Sederajat

- Berpenampilan menarik

- umur Max 30 tahun

- bisa mengoperasikan komputer

- Berkelakuan baik 

- bisa bekerjasama dengan tim

c Teknisi (Tek) - Min. SMA/SMK sederajat 3

- Berpengalaman sebagai teknisi min 1th

- Umur max 30 th

- Bisa bekerjasama dengan tim

- Berkelakuan baik

d Branch Manager (BM) - Min. S1/D3 1 1

- Umur max 35 th

- Pengalaman sebagai sales 1 th

- mempunyai pengalaman organisasi

- Mampu bekerja dalam tekanan

- Bisa bekerjasama dengan tim

- Beroreientasi pada proses & target

e sales counter Boa Shoes (SCBS) - Min. SLTP/Sederajat 1

- mengerti tentang website & medsos

- Wanita, max 30 th

f Sales (S) - Min. SLTP/Sederajat 10 10

- suka tantangan

- bersedia bekerja sesuai target

- Mempunyai sim C

17 PT. PNM (permodalan Nasional a Marketing Unit (MKU) - Usia Maks. 40 th 5 PERBANKAN

 Madani) Persero - Min. SMKA/SMK/Sederajat 30

Jl. Madura perum. Gunung batu permai - Pengalaman min. 1 Th Sebagai Sales

blok BB/2 Jember - Memiliki SIM C

b Kolektor Unit (KLU) - Usia Maks. 30 Th 5

- Min. SMA/SMK/Sederajat

- Pengalaman Min. 1 Th Sebagai Kolektor

- Memiliki sim C

c Operasional Unit (OPU) - Usia Maks. 26 Th 5 5

- Min D3 Ekonomi

- Dapat mengoperasikan Komputer
- Pengalaman min 1Th di Lembaga 

Keungan

- Diutamakan Laki-laki

d Kasir Unit - Usia maks 22 Th 5 5
- Min SMA/SMK/ Sederajat

- Dapat Mengoperasikan Komputer

Memiliki pengalaman lebih disukai

Diutamakan Laki-Laki

18 KOPERASI INDRA KUSUMA (KIK) a Account Officer (AO) - Laki-laki 5 PERBANKAN
Jl. PB. Sudirman 12A - Usia Max 35 Th 10
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- Min. SMA/Sederajat

- Memiliki kendaraan & Sim C

- Aktif danKreatif 
- Berkemampuan negosiasi

- Siap bekerja dalam tekanan dan target

- FC. Ktp & Foto berwarna 4x6 2lbr

b Administrasi (ADM) - Perempuan 5

- Usia Max 23 Th

- Min. SMA/Sederajat

- Aktif danKreatif 

- Berkemampuan negosiasi

- Siap bekerja dalam tekanan dan target

- FC. Ktp & Foto berwarna 4x6 2lbr

19 PT. BERKAT SUKSES MAKMUR a Supervisor/Teknisi - Diploma/sertifikat di bidang Mekanik, 25 PJTKI

SEJAHTERA elektrikal,material science, 335

Jl. Mayjen Sungkono 108- Malang manufacturing, engineering proses

- kandidat baik pengalaman/belum

diperbolehkan

- Penempatan di Malaysia Timur

- Pria, Usia 18 - 38 Thn

b Senior Engineer - Lulusan Mekanikal Elektrikal/ 28

industrial/ material Engineering, science

- Lulusan lebih diutamakan

- Bahasa inggris

- Computer Literature

- Penempatan di Malaysia Timur

- Pria, Usia 18 - 38 Thn

c Operator Industri - Sehat Fisik FIT 120

- Bekerja dalam shift dan berdiri 

dilingkungan yang bertemperatur panas

- Penempatan di Malaysia Timur
- Pria, Usia 18 - 38 Thn

d welder - Penempatan di Malaysia Timur 20

- Pria, Usia 18 - 38 Thn

e Crane Operator - Penempatan di Malaysia Timur 15

- Pria, Usia 18 - 38 Thn

f Forklift Driver - Penempatan di Malaysia Timur 5

- Pria, Usia 18 - 38 Thn

g Driver (Truck,Lorry, bus) - Penempatan di Malaysia Timur 26

- Pria, Usia 18 - 38 Thn

h. Manager Cleaner Service - Pria dan Wanita Usia 18 - 27 Thn 8 8

- Pengalaman Cleaner

- Bisa Membawa Mobil

- Berjiwa Pemimpin

- Penempatan di Malaysia Barat

i. Cleaner - Pria dan Wanita 50 50

- Pend. Min SMP dan SMA

- Curiculum Vitae

- Pas Photo 4x6 Background Biru/Putih 

4 Lembar

- Kartu AK-1/Kuning

- Penempatan di Malaysia Barat

20 PT. PROPAN RAYA a. Marketing Industri - Min. Pend. S1 Teknik Industri, Kimia, 1 INDUSTRI

Jl. Buduran No. 100 Sidoarjo Arsitek 51

- Bertanggung jawab Terhadap omset 

Penjualan market industri

- Pria atau Wanita

b. Marketing Project - Min. Pend. S1 Teknik Industri, Kimia, 2

Arsitek

- Bertanggung jawab Terhadap omset 

Penjualan market industri

- Pria atau Wanita

c. Management Trainee - Min. Pend. S1 Kimia/Teknik 5

- Memahami Marketing

- Pria atau Wanita

d. Staff Accounting - Min. Pend. S1 Akuntansi 2

- Mampu membuat Jurnal Keuangan

- Pria atau Wanita

e. S & C Regional - Min. Pend. S1 Akuntansi 2

- Pria atau Wanita

f. A/R - Min. Pend. S1 Akuntansi 2

- Pria atau Wanita
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g. Retail Sales Representative - Min. Pend SMA IPA/SMK KIMIA/SMK 10

Teknik

- Mampu bertanggung jawab pada

penjualan

e. Retail Product Promotor - Min. Pend SMA IPA/SMK KIMIA/SMK 10

Teknik

- Mampu berkomunikasi 

f. Product Consultant - Min. Pend SMA IPA/SMK KIMIA/SMK 15

Teknik

- Mampu bertanggung jawab pada

penjualan

g. Sales Admin - Min. Pend. SMA/SMK Sederajat 2

- Mampu bertanggung jawab pada

penjualan

21 BANK BTPN SYARIAH a. Pembina Sentra - Min. SMA / SMK sederajat, D1 - D3 & S1 5 30 PERBANKAN

Jl. Ciliwung No. 9 Lantai 2 Surabaya dan S1 55

- Pria & Wanita usia max. 28 tahun

- Memiliki SIM C

- Menyukai pekerjaan lapangan dan 

mampu mengendarai sepeda motor

- Bersedia bekerja dan tinggal di Desa-

desa di seluruh wilayah lumajang

b. Remedial Officer - Pria, usia max. 35 Thn 10

- Min. SMA / SMK sederajat, D1 - D3 & S1

dan S1

- menyukai pekerjaan lapangan

- mampu negoisasi dengan

nasabah macet

- Bersedia masuk ke daerah terpencil

c. Financial Officer - Pria, Usia Max. 35 Thn 10

- Min. Pendidikan D3 - S1

- Mampu bekerja dengan teliti dan siap 

berada di bawah tekanan

- mempunyai pengalaman di bidang 

analis / admin kredit

- Bersedia bekerja dengan mobile yg

tinggi dan masuk ke daerah

- Penempatan Seluruh area Jawa Timur

22 PT. ADIRA FINANCE a. Marketing - Min. D3 2 PERBANKAN

Jl. Wachid Hasyim No. 80 Lumajang - Orientasi pada Target 7

- mampu bekerja dalam tekanan

- Pekerja keras,disiplin dan jujur

- Mampu bekerja dalam tekanan

b. Administrasi - Masih Single (belum menikah) 2

- Pend. Min. D3

- Pekerja keras,disiplin dan jujur

- Ulet & orientasi target

c. Collection - Min. D3 3

- Pekerja keras,disiplin dan jujur

- Ulet & orientasi target

- mampu bekerja dalam tekanan

23 PT SUMMIT OTO FINANCE a Credit Marketing Officer/ - Pria 5 PERBANKAN

Jl. Brigjend Slamet Riyadi - Lumajang Surveyor (JMF-CMO) - Maks. 28 Th 12

- Pend. D3/S1 (SLTA Dipertimbangkan)

- Dinamis dan Komunikatif

- Memiliki sepeda motor dan sim C

- Menyukai pekerjaan Lapangan

b Field Collection/ Kolektor - Pria 5

(JMF-FC) - Maks. 28 Th

- Pend. SLTA/DI-D3/S1

- Memiliki kemampuan negosiasi

- Dinamis dan Komunikatif

- Menyukai pekerjaan Lapangan

- Mempunyai sepeda motor dan sim C

c Administrasi Staff (JNF-ADM) - Pria/Wanita 1 1

- Maks. 25 Th

- Pend. D3/S1, IPK min 2.75

- Komunikatif dan Teliti

- Mampu mengoperasikan Ms. Office

24 PT VAGANZA SUKSES INTERNASIONAL a Sales Executive - Pria/wanita Usia Min. 18 Th 15 5 PERDAGANGAN

perumahan gunung batu permai - Min. SLTA/Sederajat 42

blok A-16 sumber sari jember - Memiliki jiwa enterpreunership

- memiliki jiwa kepemimpinan (Leadership)
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- Memiliki motor dan Sim C

- Jujur, disiplin, memilik kemauan keras

dan bertanggung jawab

b Demo Broker - Pria/wanita Usia Min. 18 Th 10

- Min. SLTA/Sederajat

- Memiliki jiwa enterpreunership

- memiliki jiwa kepemimpinan (Leadership)

- Memiliki motor dan Sim C

- Jujur, disiplin, memilik kemauan keras

dan bertanggung jawab

c Team Leader - Pria/wanita Usia Min. 18 Th 5

- Min. SLTA/Sederajat

- Memiliki jiwa enterpreunership

- memiliki jiwa kepemimpinan (Leadership)

- Memiliki motor dan Sim C

- Jujur, disiplin, memilik kemauan keras

dan bertanggung jawab

d Assisten Sales Support - Pria/wanita Usia Min. 18 Th 5
- Min. SLTA/Sederajat

- Memiliki jiwa enterpreunership

- memiliki jiwa kepemimpinan (Leadership)

- Memiliki motor dan Sim C
- Jujur, disiplin, memilik kemauan keras

dan bertanggung jawab

e Office Boy - Pria/wanita Usia Min. 18 Th 2

- Min. SLTA/Sederajat

- Memiliki jiwa enterpreunership

- memiliki jiwa kepemimpinan (Leadership)

- Memiliki motor dan Sim C

- Jujur, disiplin, memilik kemauan keras

dan bertanggung jawab

25 PT. ARTA BOGA CEMERLANG a. Management Training Sales - Min. S1 Teknik dan Akuntansi IPK min. 3,00 2 1 INDUSTRI
Jl. Sunandar Priyo Sudarmo 27 Malang Manager (MT - SM) - Pria dan Wanita usia max. 25 tahun 6

- memiliki Pengalaman

- Mampu bekerja dibawah target dan 

bekerja lapangan

- Bersedia ditempatkan di seluruh

area Jawa Timur

b. Management Training Supervisor - Min. S1 Akuntansi/Management IPK min.3,00 2 1

Operasional (MT - SO) - Pria dan Wanita usia max. 25 tahun
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- Jujur, Teliti, Analisis Kuat

- Bersedia ditempatkan di seluruh

area Jawa Timur

26 PT. SUMBER ALFARIA TRIJAYA, Tbk a. Internal Audit - Laki-Laki 1 1 PERDAGANGAN

(ALFAMART) Jember - Maks 27 tahun 51

Jl. Brawijaya No. 55 Komplek Pergudangan - single

Bulog Mangli - Lulusan S1 Akuntansi/Matematika/

Statistik

b. Apoteker - Pria/Wanita 1
- maksimal 27 tahun
- single
- min D3 Farmasi memiliki SRTA

c. MRO/Sales Motoris - Pria/Wanita 18
- maksimal 37 tahun
- single/menikah
- min SMA Sederajat
- Memiliki SIM C

d. Crew Store - Pria/Wanita 15 15
- Min 18 tahun Maks 25 tahun
- Single
- Pend min SMA

27 RUMAH SAKIT ISLAM LUMAJANG a. Satpam (Keamanan) - Min. SMA 1 KESEHATAN

Jl. Kyai Muksin No. 19 Lumajang - Pernah mengikuti Pelatihan Gada Pratama 4

- Beragama Islam 

- Pria atau Wanita, Usia Max. 30 Thn

b. Rekam Medik - Min. D3 Rekam Medik 1 1

- Pria / Wanita max. 30 tahun

- Beragama Islam, Sehat Jasmani & Rohani

- Bersedia mengabdi di RS. Islam Lumajang

c. Adm. Rekam Medis & - Wanita, Usia Max 30 Thn 1

Resepsionis - Pend. Min. SMA

- Mampu mengoprasikan Komputer

- Beragama Islam, berpenampilan Menarik

28 SMK MUHAMMADIYAH LUMAJANG a. Guru Program - Pria atau Wanita 1 1 PENDIDIKAN

Jl. Letkol Slamet Wardoyo 103 Labruk Lor Keahlian Farmasi - Pend. Minimal D3 2

- Menguasai Kompetensi Farmasi

29 PT. FLAMBOYAN GEMAJASA a. Baby Sitter - Pend. Minimal SLTP 15 PJTKI

Perum Bumi Yosomulyo Blok F3 b. House keeper - Wanita 20 265

Dsn. Krajan RT 005 RW 003 Ds. Yosomulyo c. Panti Jompo 20

Kec. Gambiran Kab. Banyuwangi d. Perawat 20

PABRIK BAN

a. Kep. Staff - Pend. Minimal SLTP 5

b. Kep. Operasional - Pria 10

c. Operator alat berat 5

d. karyawan 20

Spare Part Mobil

a. Kep Staff - Pend. Minimal SLTP 30

b. Kep. Operasional - Pria atau Wanita

c. Mekanik

d. Karyawan

Pabrik Tekstil - Pend. Minimal SLTP 50 20

Pabrik Baut - Pria atau Wanita

Pabrik Baja

Elektro

Tukang Las

a. Pengawas - Pend. Minimal SLTP 50

b. Pelaksana - Pria

30 PT. Prima Edu Pendamping Belajar a. Instruktur Smart - usia maksimal 30 tahun 5 5 PENDIDIKAN

PRIMAGAMA - Lulusan Sarjana (S1) diutamakan dr PTN 10

Jl. Suwandak No. 122 - minimal IPK 2,75

- Berpenampilan Menarik

- Mampu Berkomunikasi Dengan Baik

- Memiliki SIM C

- Bersedia ditempatkan di wilayah kerja 

Primagama Lumajang, Kencong dan Pasirian

31 LPNF Dennys Bunch a. Instruktur - Pria atau Wanita PENDIDIKAN

Jl. D.I Panjaitan No. 95 Tutor Bhs. Inggris - Minimal Lulusan D3 Bhs. Inggris 3 3 12

Tutor PGSD - Minimal Lulusan D3 PGSD 3

- Bisa Mengoperasikan Komputer

b. Public Relation - Pria atau Wanita 2 1

Humas & Marketing - Minimal Lulusan D3 Ilmu Komunikasi

- Bisa Mengoperasikan Komputer

- Bahasa Inggris Aktif
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32 ALAMINDO PERKASA Ltd a. Supervisor - Min S1 (admin dan Supervisor) 3 PERDAGANGAN

Jl. Kerinci gg 3 RT 06 RW 01 b. Marketing - Min SMA sederajat (Marketing dan Kolektor) 30 35

Pilang Kademangan Probolinggo c. Administrasi - mempunyai KTP/SIM C 1

d. Kolektor - Pria atau wanita Usia min 18 Tahun 1

- Pekerja Keras

- Siap Bekerja Secara tim

- Bersedia Ditempatkan Di dalam / Luar Kota

33 PT. ASURANSI JIWA MANULIFE INDONESIA a. Agen - Min. SLTA sederajat 10 10 ASURANSI

Jl. Dr Soetomo No. 37 Probolinggo - Pria dan Wanita, usia min 25 Thn 26
- Memiliki kendaraan roda 2 dan SIM C

- Mampu berkomunikasi dengan baik

- Menyukai tantangan

- Menyertakan Lamaran Lengkap

- Fotokopi KK dan KTP

- Fotokopi Ijazah Terakhir

- Pas foto Ukuran 3 x 4 (3 Lembar)
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b. Unit Manager - Min. S1/D3 3 3

- Pria dan Wanita usia min. 25 tahun

- Mampu berkomunikasi dengan baik

- Mempunyai pengalaman marketing

- Menyertakan Lamaran Lengkap

- Fotokopi KK dan KTP
- Fotokopi Ijazah Terakhir

- Pas foto Ukuran 3 x 4 (3 Lembar)

34 CV. MAJU JAYA DEPO LUMAJANG a. Salles Representatif - Pria/Wanita usia 20-45 th 2 2 PERDAGANGAN
Dsn. Darungan Ds. Besuk Kec. Tempeh - min SMA Sederajat 4

- mempunyai kendaraan pribadi & SIM C
- Pas foto 4x6 dan fotocopy KTP

- Surat lamaran kerja & daftar riwayat hidup

35 PT. KANTOR POS INDONESIA a. Karyawan Intake Diploma III - Pria atau Wanita 50 50 BUMN
Cabang Lumajang - Pend. Min D3 100

Jl. Dr. Soetomo No. 19 Lumajang - Bersedia ditempatkan di wilayah 
Indonesia Timur

- Syarat - syarat

1 Pelamar adalah Warga Negara Republik Indonesia 

(WNI) yang dibuktikan dengan Kartu Tanda 

Penduduk. 

2 Lulusan dan berijasah minimal Diploma III (D-III) 

semua jurusan dari Perguruan tinggi Negeri atau 

Swasta yang terakreditasi.

3 Usia pada tanggal 1 September 2015 tidak lebih 

dari 27 tahun

6 Sehat jasmani dan rohani yang dinyatakan dengan 

surat keterangan dokter.

7 Bersedia  ditempatkan di seluruh wilayah kerja 

Regional sesuai pilihan pelamar,  dengan membuat 

surat pernyataan (pilihan regional dapat dilihat 

pada aplikasi e-rekrutmen)

8 Status bujangan atau berkeluarga.

9 Bagi pelamar yang masih bujangan, bersedia untuk 

tidak menikah selama mengikuti program 

pembelajaran yang dinyatakan dalam Surat 

Pernyataan;

10

Bagi pelamar perempuan bersuami harus dalam 

keadaan tidak sedang hamil yang dinyatakan 

dengan surat keterangan dokter, dan bersedia 

tidak hamil selama masa program pembelajaran 

yang dinyatakan dalam Surat Pernyataan

11

Bersedia untuk tidak akan menuntut pangkat yang 

lebih tinggi dari Ijasah yang telah dipersyaratkan 

pada saat diangkat sebagai karyawan di PT Pos 

Indonesia (Persero).

12

Bagi pelamar perempuan bersuami harus dalam 

keadaan tidak sedang hamil yang dinyatakan 

dengan surat keterangan dokter, dan bersedia 

tidak hamil selama masa program pembelajaran 

yang dinyatakan dalam Surat Pernyataan

36 SURYA PASIFIC JAYA (STAND KANTOR POS) a. TKI Penempatan Malaysia - wanita dengan pendidikan formal 200 PJTKI

Jl. Brawijaya NO. 53 - Embong Miring - wanita dengan pendidikan informal 200 1350

Candipuro - Lumajang - Pria, dibidang Konstruksi 150

b. TKI Penempatan Singapura - Pria dan Wanita Pendidikan Informal 75 75

c. TKI Penempatan Hongkong - Pria dan Wanita Pendidikan Informal 125 125

d. TKI Penempatan Taiwan - Pria dan Wanita Pendidikan Informal 112 113

- Pria dan Wanita Pend. Formal Pabrik 87 88

1.984      1.397        

3381
JUMLAH
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PT. SUKSES INDO

32.
BANK BRI

34.
CV. SUMBERMURNI INVESTAMA

35.
TIO PUTRA

37.
DHARMA INDRA

38.
PT. DHARMA SETYA NUSANTARA

39.
DHARMA HUSADA

40.
PT. ALIANCE

41.
PT. SAMPOERNA, TBK

42.
PT. CEMEN PUGER

43.

43.













45



11



37

5







Pelamar 

2.  Lulusan dan 

3.    Usia pada 

4.    Bersedia 

5.     Bebas dari 

6.     Sehat 

7.   Bersedia  

8.     Status 

bujangan atau

berkeluarga.

10.  Bagi 

pelamar 

perempuan 

bersuami 

11.  Bersedia untuk tidak akan menuntut pangkat yang lebih tinggi dari Ijasah yang telah dipersyaratkan pada saat diangkat sebagai karyawan di PT Pos Indonesia (Persero).

549

801

12.  Lulus 

a.     

b.    Tes 

c.     Kesehatan.

d.    

13.  Hasil 





















PERBANKAN
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50





















11.  Bersedia untuk tidak akan menuntut pangkat yang lebih tinggi dari Ijasah yang telah dipersyaratkan pada saat diangkat sebagai karyawan di PT Pos Indonesia (Persero).




















